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Program för Landstingets hälsoinriktade arbete

inledning
. 
En god och jämlik hälsa
En god och jämlik hälsa innebär att alla västmanlänningar ska ha möjlighet till en god hälsa och själva uppleva att de mår bra. Alla ska ha tillgång till stöd utifrån sina behov och personliga förutsättningar.

Målet är, utifrån Landstingets vision [1] och värdegrund [2], att arbetet ska bidra till en mer jämlik hälsa hos länets befolkning oberoende av kön, sexuell läggning, etnicitet, social tillhörighet, funktionsnedsättning och geografiskt område.

I programmet för Landstingets hälsoinriktade arbete presenteras det hälsofrämjande och sjukdomsförebyggande arbetet. Processmålen för programmet berör alla landstingets verksamheter och de bygger på landstingsplanen 2016-2018 [3], det nationella folkhälsomålet [4] och medlemskapet i nätverket Hälsofrämjande hälso- och sjukvård (HFS) och dess verksamhetsidé [5]. Landstinget, med särskilt beaktande av Barnkonventionen [6], ska se sin bidragande roll inom perspektiven Styrning och ledning, Patient, Medarbetare och Befolkning [7].  
nationella mål
Det Nationella Folkhälsomålet att skapa samhälleliga förutsättningar för en god hälsa på lika villkor för hela befolkningen består av elva målområden

1. Delaktighet och inflytande i samhället

2. Ekonomiska och sociala förutsättningar

3. Barn och ungas uppväxtvillkor

4. Hälsa i arbetslivet

5. Miljöer och produkter

6. Hälsofrämjande hälso- och sjukvård

7. Skydd mot smittspridning

8. Sexualitet och en god reproduktiv hälsa

9. Fysisk aktivitet

10. Matvanor och säkra livsmedel

11. Alkohol, narkotika, doping, tobak och spel

Mål för programmet
Landstinget Västmanlands hälsofrämjande och sjukdomsförebyggande insatser ska vara strukturerade och utgå från individens och befolkningens behov. Insatserna ska ske såväl 
generellt som i det individuella mötet för att nå målet om en jämlik hälsa för länets befolkning. Detta ska ske i samverkan inom landstinget och med andra aktörer, alltid med befolkningens livsvillkor och levnadsvanor i fokus.  

övriga hälsoinriktade program och handlingsplaner

Andra landstingsprogram eller handlingsplaner som har koppling till de 11 målområdena samt ingår i landstingets hälsoinriktade arbete är Miljöpolitiskt program
, Arbetsmiljöprogram
, Program för tillgänglighet för personer med funktionsnedsättning
, Program för sexuell hälsa
, Handlingsplan våld i nära relationer
 och Länsstrategi för folkhälsoarbetet i Västmanland
. 

Dessa dokument ska på samma sätt styra landstingets verksamhet mot en tydligare hälsoorientering och följs upp separat.
uppföljning

Detta program med tillhörande handlingsplan ska ingå i planeringsförutsättningar utifrån vilka förvaltningarna har att skriva sina verksamhetsplaner för kommande år. Aktiviteterna ska redovisas i delårsrapporter och årsredovisningar. Resultat av aktiviteterna följs upp på befolkningsnivå genom enkätundersökningarna Hälsa på lika villkor och Liv och Hälsa Ung. 
Program för hälsoinriktat arbete gäller tills vidare och handlingsplanen följs upp och revideras vartannat år med början 2018. 

 befolkningsperspektivet

Hälso- och sjukvårdens kunskaper om hur sjukdomar kan förebyggas och hälsan främjas är en viktig del i arbetet för god folkhälsa. Skillnaderna i hälsa och levnadsvanor mellan olika delar av befolkningen visar utrymme för förbättringar. Att skapa förutsättningar för att utjämna och kompensera för de sociala skillnaderna är ett av de viktigaste medlen för att uppnå förbättrad hälsa. Att arbeta för en jämlik hälsa kan innebära skillnader i insatser, anpassade efter personers unika behov. 

Processmål 

· Landstinget ska erbjuda riktade insatser till de grupper som har en försämrad hälsoutveckling. 
· Landstinget ska följa det aktuella hälsoläget i länet och förmedla detta till beslutsfattare, berörda aktörer och länets befolkning

· Landstinget ska erbjuda generella hälsoinriktade insatser till hela befolkningen i Västmanland 

medarbetarperspektivet

För att Hälso- och sjukvården ska bidra till målet om en bättre hälsa för befolkningen är det viktigt att medarbetare själva upplever att de arbetar på en hälsofrämjande arbetsplats. På arbetsplatsen finns goda förutsättningar för dialog kring hälsofrågor där arbetsplatsträffar och medarbetarsamtal är viktiga forum. 

Den hälsofrämjande arbetsplatsen låter det hälsoorienterade synsättet genomsyra allt arbete.
Processmål

· Anställda vid Landstinget ska ha ett synsätt och förhållningssätt som vilar på god kunskap och ett professionellt bemötande, fritt från skuldbeläggande. 
· Landstinget ska vara en hälsofrämjande arbetsplats. Kunskap ska spridas bland medarbetare och chefer om vilka faktorer som bidrar till en hälsofrämjande arbetsplats med fokus på friskfaktorer och helhetssyn på hälsa. 
 patientperspektivet

Ett personcentrerat och hälsofrämjande förhållningssätt är en av förutsättningarna för jämlik hälsa. Det är i mötet med patienten som hälso- och sjukvårdspersonal kan stärka personens tro på sin egen förmåga att förbättra sin hälsa och livskvalitet samt att hantera sjukdom. Det är viktigt att dialogen utgår från patientens förutsättningar och har ett klart och begripligt språk.

Processmål
· Landstinget ska säkerställa att alla individer har möjlighet att förstå och använda information om levnadsvanornas betydelse för hälsan.

· Landstingets hälso- och sjukvårdspersonal ska se mötet med patienten som en möjlighet att stärka friskfaktorer genom ett hälsofrämjande förhållningssätt.
styrning och ledning

En hälsoorienterad verksamhet styr mot hälsoresultat och tydliggör hälso- och sjukvårdens uppdrag; att förutom evidensbaserad medicinsk behandling av sjukdom också utveckla insatser för att förebygga sjukdom och stärka patienternas självupplevda hälsa. Det innebär också att hälso- och sjukvården aktivt bidrar till folkhälsoarbetet i samhället. 
Processmål
· Landstinget ska använda hälsoorientering som en strategi för att skapa en effektivare hälso- och sjukvård.
· Landstinget ska stödja kunskapsutveckling i hälsofrämjande förhållningssätt och sjukdomsförebyggande arbete. Utbildning liksom folkbildning om hälsofrämjande och sjukdomsförebyggande insatser ska vara högt prioriterade i planeringen av länets hälso- och sjukvård.
· Landstingets insatser för en god hälsa ska bedrivas med en helhetssyn och ske systematiskt så att resurserna används så effektivt som möjligt. 
Intern referens

Detta program är beslutat av landstingsfullmäktige 2016-02-17, § 10. Diarienummer: LTV 160079.

Referenser

1. Visionen för Landstinget Västmanland är: 

”Det hälsofrämjande landstinget bidrar till ett gott liv för alla. Alla som behöver ska ha tillgång till vård av hög kvalitet. 
Invånarna är delaktiga med tilltro till en levande demokrati.”

2. Landstinget Västmanlands värdegrund:

”Landstinget Västmanland ska alltid utgå från att alla människor är lika värda och de ska bemötas med respekt. Alla människor ska ges förutsättningar för god livskvalitet. En viktig faktor för livskvalitet är samverkan mellan alla involverade parter. Landstinget ska hushålla med de gemensamma resurserna och fördela dessa efter behov.”

3. Landstingsplan och budget 2016-2018
För ett hälsoinriktat landsting.

http://www.ltv.se/imagevault/publishedmedia/j9pqqtieib9k5fz9gdxk/Landstingsplan_2016-2018.pdf 

4. Nationella folkhälsomålet;

”att skapa samhälleliga förutsättningar för en god hälsa på lika villkor för hela befolkningen” 

(En förnyad folkhälsopolitik, 2007/08:110). 

www.folkhalsomyndigheten.se/amnesomraden/livsvillkor-och-levnadsvanor/folkhalsans-utveckling-malomraden/ 


5. Nätverket Hälsofrämjande hälso- och sjukvård (HFS)

Landstinget Västmanland ingår i det nationella nätverket Hälsofrämjande hälso- och sjukvård (HFS-nätverket) vars verksamhetsidé är att driva utvecklingen av en hälso- och sjukvård med fokus på god vård och jämlik hälsa för patienter, medarbetare och befolkning.  

6. Barnkonventionen

”Alla verksamheter inom Landstinget Västmanland har ett ansvar att leva upp till barnkonventionen. Barns behov, rättigheter och perspektiv ska lyftas fram och säkerställas i såväl beslutsfattande som i verksamhet.” https://unicef.se/barnkonventionen/las-texten
ordlista
Förebyggande: åtgärd för att förhindra uppkomst av eller påverka förlopp av sjukdomar, skador, fysiska, 

           
psykiska eller sociala problem. 




Hälsofrämjande: åtgärd för att stärka människors fysiska, psykiska och sociala välbefinnande

Hälsolitteracitet (Health literacy): hälso -kunskap, -förståelse, -kompetens 

Hälsoteam: Chef, skyddsombud och hälsoinspiratör. Mer information finns hos Landstingshälsan.

Kompensera: att anpassa form och innehåll efter de resurser och förmågor befolkningen har i ett visst område 
� Miljöpolitiskt program  � HYPERLINK "http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=23061" ��http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=23061�


� Arbetsmiljöprogram  Under framtagande.


� Lika möjlighet till fullständigt och faktiskt deltagande i samhället      �   � HYPERLINK "http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=24527" ��http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=24527�  


� Program för sexuell hälsa  � HYPERLINK "http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=20808" ��http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=20808� 


� Handlingsplan våld i nära relationer  � HYPERLINK "http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=25239" ��http://ledningssystemet/anonym/ViewItem.aspx?regno=25239� 


� Länsstrategi för folkhälsoarbetet i Västmanland  �   � HYPERLINK "http://www.ltv.se/imagevault/publishedmedia/b86sut0dlfpljrp5gbr3/lansstrategin.pdf" ��www.ltv.se/imagevault/publishedmedia/b86sut0dlfpljrp5gbr3/lansstrategin.pdf� 


  � HYPERLINK "http://www.ltv.se/imagevault/publishedmedia/n8opwyhmmd6ilninvypg/Overenskommelse_lansstrategin.pd" ��www.ltv.se/imagevault/publishedmedia/n8opwyhmmd6ilninvypg/Overenskommelse_lansstrategin.pd�
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